ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA GUGESTI
PRIMAR,

PROIECT DE HOTARARE
din : 30 decembrie .2019

privind aprobarea Planului de lucriri de interes local care se vor realiza pe raza comunei Gugesti de catre beneficiarii
Legii 416/2001,prin prestarea orelor de munci in anul 2020, si stabilirea situatiilor de necesitate si a altor situatii
deosebite in scopul acordarii ajutorului de urgents.

Primarul comunei Gugesti, judetul Vrancea,

Avand in vedere raportul de specialitate al d-nei Albu Silvia consilier superior In aparatul de specialitate al
primarului comunei Gugesti inregistrata sub nr. 12283/ 30 decembrie 2019, prin care propune aprobarea Planului de
lucrari de interes local care se vor realiza pe raza comunei Gugesti de citre beneficiarii Legii 416/2001,prin prestarea orelor
de muncd in anul 2020, si stabilirea situatiilor de necesitate si a altor situatii deosebite in scopul acordarii ajutorului
de urgenta.

- avand in vedere avizul favorabil dat de citre comisiile de specialitate din cadrul Consiliului local Gugesti

- Tn baza prevederilor art 6 alin (7), alin ( 8) si ale art. 28 alin (2) din Legea nr.416/2001, privind venitul minim
garantat, cu modificdrile si completdrile ulterioare

- Tn conformitate cu prevederilart.28, alin(3) si art 41 din H.G.nr.50/2011, privind aprobarea Normelor
metodologice deaplicare a prevederilor Legii nr.416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificdrile si completérile
ulterioare ;

Tn temeiul prevederilor ;

Art.67 alin.(1), alin.(2) si alin. (3) din Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

Legea nr. 292/2011 legea asistentei sociale, cu modificrile si completirile ulterioare,

HG nr. 935/2019 pentru stabilirea salariului de baz& minim brut pe tard garantat in plata,

Legea nr. 24 / 2000 privind normele de tehnic3 legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,

Lege nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, cu completdrile
ulterioare,

Tn temeiul art. 129, alin. (1), alin.(2), lit.b, alin. {7), lit. b, art. 139, alin. 1, art. 196, alin.(1), lit.a din OUG nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

PROPUN

Art.1. Se aprobd planul  de acfiuni si lucrari de interes local pe anul 2020 pentru persoanele apte de munca,
din familile beneficiare de venit minim garantat , conform Legii nr.416/2001 , potrivit anexei nr. 1 care face parte
integrantd din prezenta hotirare.

Art.2 (1) Persoancle apte de munci din familiile beneficiare de venit minim garanfat au obligatia de a efectua
actiunile si lucrarile de interes local, in functie de numarul de ore calculate proportional cu cuantumul ajutorului social.

(2) Orele de muncd se calculeaz proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazi familia sau
persoana singurd, cu tarif orar corespunzator, salariului de bazi minim brut pe tara garantat in plata, raportat la durata medie
lunari a timpului de munca.

(3) Norma de munci pe zi este de 8 ore.

Art.3 Se stabilesc situatiile de necesitate si alte situatii deosebite, in vederea acordirii ajutorului de urgent3,
reglementat de Legea 416/2001, la nivelul comunei Gugesti, judetul Vrancea , conform anexei nr. 2, care face parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.4 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor art. 1 siart. 2, din preznta hotirare se incredinteazs viceprimarul
comunei si consilierul cu atributii  de asistenta sociald din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei
Gugesti .

Art.5. Prevederile prezeniei hotardri vor fi duse la indeplinire de citre viceprimarul comunei Gugesti si
compartimentului  autoritaté futc fAra si asistenta sociala Gugesti iar publicitatea acesteia se va face prin grija secretarului
tul Vrancea.

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Secretar al comunei

Victoria Raduc /{/



ROMANIA

JUDETUL VRANCEA

COMUNA GUGESTI
PRIMAR,

Anexa 11aHCL nr. 2/ 2020
PLAN ANUAL DE ACTIUNE DE INTERES LOCAL

pentru repartizarea orelor de munca in cazul persoanelor care presteazi actiuni sau
lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificarile si completarile ulterioare si in cazul périntii apti de munca obligati la
intretinerea copilului in conditiile stabilite de codul civil

II. Dispozitii introductive

Constitutia Romaniei, republicaté in anul 2003, la art. 47 garanteazi cetitenilor dreptul la
masuri de asistentd sociala.

Potrivit Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si
completérileulterioare, familiile si persoanele singure, cetdteni romani, au dreptul la un venit minim
garantat ca forma de asistentd sociald, iar acest venit minim garantat se asigura prin acordarea
ajutorului social lunar, in conditiile previzute de lege.

Legea stabileste, insd conditiile de acordare ale acestui drept, i cum este firesc prevede si
anumite obligafii In sarcina beneficiarilor ajutorului social lunar. Astfel, s-a stabilit, ci pentru
sumele acordate ca ajutor social, conform prevederilor legii, una sau mai multe persoane majore
apte de muncd, raportat la cuantumul ajutorului social din familia beneficiard, au obligatia de a
presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucrdri de interes local, fird a se putea depisi
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiend a muncii. Orele astfel
prestate, se insumeazd pentru toate persoanele apte de muncd din familia beneficiard de ajutor
social, se calculeazi proportional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazi familia sau
persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de bazd minim brut pe tari garantat in
platd, raportat la durata medie lunari a timpului de munci.

Legea nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile si completirile
ulterioare, inclusiv prin cele aduse prin intrarea in vigoare a Legii nr. 276/2010, la art. 6 alin. (7)
prevede, ca

»,Primarii au obligatia sa Intocmeasca un plan de actiuni sau de lucrari de interes local pentru
repartizarea orelor de munca, prevazute la alin. (2), si tind eviden{d efectudrii acestor ore si si
asigure instructajul privind normele de tehnicd a securitdtii muncii pentru toate persoanele care
presteaza actiuni ori lucrdri de interes local. Planul de actiuni sau de lucriri de interes local se
aprobd anual prin hotérare a consiliului local. In functie de solicitirile venite din partea institutiilor
partenere in organizarea si evidenta orelor de munca, planul de actiuni sau de lucriri de interes local
poate fi reactualizat pe parcursul anului si aprobat prin hotirare a consiliului local.”

Actiunile sau lucririle de interes local prevazute la alin. (1) pot fi, dar fard a se limita la
acestea, lucraride salubrizare si/sau de intretinere spatii verzi, de salubrizare/intretinere obiective
publice, inclusiv activitdi de sprijinire a serviciilor voluntare pentru situatii de urgents, pe baza
recomandarilor acestora, precum si alte activitati specifice stabilite prin hotirare a consiliului local."
Potrivit art. 67 din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, in cazul obligérii parintelui, de citre Comisia
pentru protectia copilului sau, dupi caz de instanta care a dispus plasamentul copilului, la plata
contribufiei lunare la intretinerea acestuia, in conditiile stabilite de Codul Civil, iar daca plata
contributiei la intrefinerea copilului nu este posibild, instanta obligd parintele apt de munci si
pestreze intre 20 si 40 de ore lunar pentru fiecare copil, actiuni sau lucréri de interes local. Obligatia
subzistd pe durata aplicdrii masurii de protectie speciald a plasamentului, pe raza administrativ-
teritoriald in care are domiciliul sau resedinta. Actiunile si lucririle pe care trebuie si le pestreze



parintele sunt incluse in Planul de actiuni sau lucrdri de interes local, intocmit anual, conform
dispozitiilor legale in vigoare.

II. Scopul Planului anual de actiune

Prezentul Plan, are ca scop si contribuie la urmirirea efectudrii lucrarilor, respectiv
actiunilor de interes local, de citre persoanele previzute la Capitolul I1L
Astfel, Planul are menirea sd reglementeze categoria persoanelor care au obligatia de a presta
actiuni sau lucréri de interes local, actiunile si modalititile de realizare a lucririlor de interes local,
de cétre aceste persoane, modul de repartizare si de calcul al orelor de muncd, precum si
responsabilitéti privind aplicarea planului.

III. Persoanele care au obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes local

in sensul prevederilor Legii nr. 416 din 2001 privind venitul minim garantat, cu modificirile
si completdrile ulterioare, persoanele majore apte de munci din familia beneficiard are obligatia de
a presta lunar, la solicitarea primarului, actiuni sau lucriri de interes local, fird a se putea depési
regimul normal de lucru si cu respectarea normelor de securitate si igiena a muncii.

Pentru familiile, in cazul cdrora ajutorul social rezultat din calcul este de péna la 50 lei /
luné, orele de munci se stabilesc trimestrial si se efectueaz in prima luni de plata.

Aceastd obligatie, respectiv obligatia de a presta actiunile sau lucrarile de interes local, se
transfera celorlalte persoane apte de munca din familie, cu acordul primarului, si prin dispozitia
acestuia, In situafia in care persoana nominalizati si efectueze actiunile sau lucririle de interes local
se afld in incapacitate temporard de munci sau si-a pierdut total ori partial capacitatea de munca.

Prin persoand aptd de munci se intelege persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

a) are vérsta cuprinsi intre 16 ani §i vérsta standard de pensionare;

b) nu urmeazd o forma de invatamént cursuri de zi previzuti de lege;

¢) are starea de s@ndtate si capacitatea fizica §i psihica corespunzitoare, care o fac apta
pentru prestarea unei munci.

Incapacitatea fizici si psihica este dovedita cu acte eliberate, in conditiile legii.

In conformitate cu art.67 alin. 2 din Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea
drepturilor copilului cu modificarile i completarile ulterioare, daca plata contributiei la intretinerea
copilului nu este posibild, instanta obliga parintele apt de munci s presteze Intre 20 s1 40 de ore
lunar pentru fiecare copil,actiuni sau lucriri de interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie
speciald, pe raza administrativteritoriald in care are domiciliul sau resedinta.

IV. Persoanele exceptate de la obligatia de a presta actiuni sau lucriri de interes
local

Face excepfie de la indeplinirea obligatiei de a presta actiuni sau lucriri de interes local
persoanele apte de munci si care se afld in una dintre urmitoarele situatii:

a) asigurd cresterea si ingrijirea, potrivit legii, a unuia sau a mai multor copii In varstd de
pénd la 7 ani §i pand la 18 ani, in cazul copilului cu handicap grav sau accentuat, dovedit prin
certificat eliberat de Comisia pentru protectia copilului;

b) asigura ingrijirea unei sau a mai multor persoane cu handicap grav ori accentuat sau
persoane vérstnice dependente care nu beneficiaza de asistent personal sau ingrijitor la domiciliu, in
conditiile legii;

¢) participa la un program de pregitire profesionals;

d) este incadrat in munca

V. Actiunile si / sau lucrérile de interes local care reprezinti obiectul Planului anual
de acfiune



Actiunile gi/sau lucrarile de interes local care reprezinti obiectul prezentului Plan de actiune, sunt

urmétoarele:

Nr. | Denumirea lucrarii de | Actiuni si masuri intreprinse | Participanti Termen  de | Responsabili
crt. | interes local si locul in actiune realizare
care se va acfiona
5. Intretinerea  izlazului | Curatarea de maracinisuri, | Beneficiari permanent Viceprimar
communal neinchiriat resturi vegetale , etc. si| Legea 416/2001
asigurarea  transferurilor
acestora la locurile special
destinate
6. Igienizarea zomei de | Tiiat iarba, curitat santuri | Beneficiari permanent Viceprimar
agrement i a bazei | de scurgere, reparatii gard, | Legea 416/2001
sportive etc.
7 Salubrizarea albiei | Indepartarea gunoaielor | Beneficiari permanent Viceprimar
riaului Ramna depozitate in aceste zone Legea 416/2001
8. Decolmatarea podetelor indepﬁrtarea resturilor | Toti cetiitenii permanent Viceprimar
si reprofilarea | vegetale, a  gunoaielor, | Beneficiari
sanfurilor,  igienizare | sapituri manuale Legea 416/2001
canal colector Popesti-
Dumbraveni in
punctual Al Vlahuta si
zona Slinini
5. Lucriri de igienizare si | Indepartarea resturilor | Beneficiari permanent Viceprimar
intrefinere din central vegetale, maricinisurilor, | Legea 416/2001
civic Gugesti gunoaielor, intretinere a
acostamentelor, vopsirea si
repararea gardurilor, etc.
6. Lucrdri de curiitare a | Curiitarea santurilor de | Beneficiari permanent Viceprimar
resturilor vegetale aflate | scurgere a apei rezultati | Legea 416/2001
pe marginea drumurilor | din ploi si zdpezi,
comunale si judefene pe | indepartarea resturilor
raza comunei Gugesti vegetale a maracinisurilor,a
gunoaielor, intretinerea
acostamentelor
7. Lucriri de intretinere a | Indepirtarea malurilor si a | Beneficiari permanent Viceprimar
acostamentului pe | altor resturi rimase din ploi | Legea 416/2001
lungimea  drumurilor | si zdpezii , indepirtarea
comunale si judetene | resturilor vegetale, a
aflate pe raza comunei | miricinisurilor, a
gunoaielor, intretinerea
acostamentelor
8. Lucriri de intretinere a | indepirtarea resturilor | Beneficiari permanent | Viceprimar
zonelor in care au | vegetale, mdricinisurilor, | Legea 416/2001
functionat platformele | gunoaielor, intretinerea
de gunoi spatiilor etc.
9 Intretinerea in sezonul indepirtarea zipezii cu | Beneficiari in sezon Viceprimar
rece a  drumurilor | mijloace mecanice si | Legea 416/2001
comunale si judetene de | manuale , imprastierea

pe raza comunei

materialelor antiderapante,
efc.




VI. Modalitatile de realizare a actiunilor si / sau lucrarilor de interes local de citre
persoanele care au obligatia prestarii unor astfel de actiuni, respectiv lucriri de
interes local

Prestarea actiunilor, respectiv al lucrdrilor de interes local, previzute la Cap. V. al
prezentului plan, se realizeazd sub coordonarea Viceprimarului comunei Gugesti , acesta din urma,
impreund cu funcfionarii publici ai Compartimentului de autoritate tutelard si asistenta sociald din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Gugesti , va tine evidenta efectusirii orelor
prestate de cétre persoanele previzute la Cap. III al prezentului plan, respectiv va asigura
realizarea instructajului privind normele de tehnicd a securititii muncii pentru toate persoanele
care presteaza acfiuni ori lucréri de interes local.

Realizarea actiunilor si / sau lucrarilor de interes local, prevazute la Cap. V al prezentului
plan, se realizeazd pe baza unei programari, intocmite pe fiecare zi lucritoare, de citre persoanele
prevazute de Cap. I1I.

Intocmirea programarii previzute la alineatul precedent, se va face, fird ca prin aceasta si se
afecteze numdrul orelor de muncéd, numarul zilelor de lucru, respectiv limita normei lunare de
munci, la efectuarea cirora sunt obligate persoanele previzute la Cap. V al prezentului plan.

VII. Modul de repartizare si de calcul al orelor de munca

Orele de muncd, in cazul persoanelor care au obligatia de a presta lunar actiuni si /sau lucrari
de interes local, se calculeazd proporfional cu cuantumul ajutorului social de care beneficiazi
familia sau persoana singurd, cu un tarif orar corespunzitor salariului de baza minim brut pe tard
garantat in platd, raportat la durata medie lunari a timpului de munca.

Formula de calcul la numérului de ore este urméatoarea:
Nr. de ore de muncd = [170 ore *) X cuantumul ajutorului social] : salariul de baza minim
brut pe tard garantat in plati

*) 170 ore reprezintd numérul mediu de ore aferente salariului de baza minim brut pe tara
garantat in plata

Numarul zilelor de lucru, limitate la norma lunara de 21,25, se stabileste prin impartire
orelor de munca calculate la 8 ore / zi. Fractiile se intregesc in plus.

Pentru familiile, in cazul cdrora ajutorul social rezultat din calcul este de pani la 50 lei /
lund, orele de munca se stabilesc trimestrial §i se efectueazi in prima luna de plata.

VIIL. Responsabilitati privind aplicarea Planului anual de actiune

Intocmirea prezentului Plan de actiune este obligatia Primarului.

Evidenfa efectudrii orelor repartizate conform prezentului plan si asigurarea instructajului
privindnormele de tehnicd a securitatii muncii pentru toate persoanele care presteazi actiuni ori
lucrari de interes local se face de citre Viceprimarul Comunei. In acest sens el este sprijinit de
functionarii publici care au atributii in domeniul asistentei sociale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Comunei Gugesti

Primarul, prin intermediul Compartimentului de autoritate tutelari si asistenta sociali are
obligatia s afigeze prezentul Plan de actiuni sau de lucréri de interes local, Lista cuprinzand
beneficiarii de ajutor social, precum si persoanele care urmeazi si efectueze actiuni sau lucriri de
interes local.

Datele privind Lista cuprinzind beneficiarii de ajutor social se afiseazi cu respectarea
normelor referitoare la protectia datelor cu caracter personal.

Persoanele apte de muncé din familia beneficiara de ajutor social au obligatia de a presta
lunar, sau trimestrial, dupé caz, la solicitarea primarului, actiuni sau lucriri de interes local,
fard a se putea depasi regimul normal de lucru i cu respectarea normelor de securitate i igiens a
muncii. Aceste persoane au obligatia si dovedeasca cu acte, din sase in sase luni, ci indeplinesc



conditiile prevézute la art. 7 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu
modificdrile si completarile ulterioare, respectiv ci nu realizeaza venituri din salarii sau din alte
activitai, c@ sunt in evidenta agentiei teritoriale pentru ocuparea fortei de munca, pentru incadrare
in munca si nu au refuzat un loc de munci ori participarea la serviciile pentru stimularea ocuparii
fortei de munci i de formare profesionald oferite de aceste agentii.

Persoanele previzute la Capitolul III al prezentului plan, sunt de asemenea obligate si
raspunda  solicitarii primarului §i s participe la realizarea actiunilor si / sau lucrarilor de interes
local, precum si sa fie prezenti la instructajele privind normele de tehnici a securitdfii muncii
organizate, Tn conditiile legii si a prezentului plan.

IX. Dispozitii finale

Prezentul plan s-a aprobat prin Hotararea Consiliului Local al Comunei Gugesti nr. 2/2020
privind aprobarea Planului anual de actiuni de interes local pentru repartizarea orelor de munci in
cazul persoanelor care presteazi actiuni sau lucrari de interes local pe baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare, la propunerea Primarului
Comunei Gugesti .

Reactualizarea prezentului plan se poate realiza pe parcursul anului, in conditiile previzute
de lege si prin aprobarea de citre Consiliul Local al Comunei Gugesti .

In termen de 10 zile, de la aprobarea prezentului plan, Secretarul general Comunei Gugesti
prin intermediul Compartimentului de autoritate tutelara si asistenta sociald, transmite un exemplar
certificat cu originalul al acestuia citre Institutia Prefectului Judetfului Vrancea si Agentiei Pentru
Prestatii Sociale Judetene Vrancea , impreuna cu lista cuprinzand beneficiarii de ajutor social,
precum si persoanele care urmeaza sa efectueze actiuni sau lucrari de interes local.

2o

AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Secretar al comunei
Victoria Raduca

N



ROMANIA

JUDETUL VRANCEA Anexa nr. 2 la Proiectul de Hotarare
COMUNA GUGEST!I
PRIMAR,
LISTA

situatiilor de necesitate si a altor situatii deosebite
in scopul acordarii ajutorului de urgent3

1. Calamitati naturale - fenomene meteorologice periculoase , aluneciri
de teren, inundatii, etc.

2. Incendii ale locuintelor si altor anexe gospodaresti.

3. Accidente.

4. Stare de sanatate precara.
— boli cronice, boli incurabile, interventii chirurgicale, tratamente
medicale costisitoare, etc.

5. Persoane varstnice cu venituri mici si fard ajutor din partea altor
persoane.

6. Persoane varstnice fara venituri.

7. Decesul unui membru din familia care nu beneficiaza de ajutor social,
ai carui urmasi au o stare materiala precara.

SECRETAR,
Victoria Raduca




